UCHWALA NR 11/20/24
RADY GMINY DESZCZNO

z dnia 27 maja 2024 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialania Dyrektora Szkoly Podstawowej w Ciecierzycach.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 609 ze zm.) oraz art. 229 pkt 3 iart. 238 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 572 ze zm.) Rada Gminy Deszczno uchwala co nastepuje:

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi na dziatania Dyrektora Szkoly Podstawowej w Ciecierzycach, w zwigzku
Z naruszeniem praw pracownika, po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji, Rada Gminy
Deszczno uznaje skarge za bezzasadng z przyczyn okreslonych w uzasadnieniu.

§ 2. Zobowiazuje si¢ Przewodniczaca Rady Gminy Deszczno do poinformowania skarzacego o sposobie
zatatwienia skargi.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca Rady Gminy

Barbara Chrobak
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Uzasadnienie

W dniu 13 maja 2024 r. do Urzedu Gminy Deszczno wptyneta skarga Nauczyciela Szkoty Podstawowej
w Ciecierzycach na dziatania Dyrektora Szkoty Podstawowej w Ciecierzycach.

Zgodnie zart. 18b ust. 1 "Rada gminy rozpatruje skargi na dziatlania wojta i gminnych jednostek
organizacyjnych; wnioski oraz petycje skladane przez obywateli; wtym celu powotuje komisje skarg,
wnioskow i petycji”

Nauczyciel w tresci skargi zarzuca Dyrektorce Szkoty Podstawowej w Ciecierzycach, ze szkota nie wyplaca
skarzacemu pelnej pensji poprzez brak wyptaty dodatku za wystuge lat w wysokosci 14 % oraz obniza mu
wynagrodzenie za pozostale pracownicze $§wiadczenia m.in za zastgpstwa dorazne. Dzialania te maja by¢
niezgodne z punktem 5 jego umowy o prac¢ oraz $wiadczy¢ o lekcewazeniu dostarczonych $wiadectw pracy.
Wskazat rowniez, ze pracodawca szykanuje go poprzez dokonywanie hospitacji na dwoch lekcjach pod rzad,
a nastgpnie nie omawia ze skarzacym owych zaje¢. Tym samym, skarzacy zwraca si¢ ze skarga do
Przewodniczacej Rady Gminy Deszczno.

Do skargi skarzacy dofaczyt:

- pismo Dyrektora Szkoly Podstawowej w Ciecierzycach do skarzacego w sprawie wymiaru uposazenia od
dnia 01.09.2023 r.

- umowe o prace z SP w Ciecierzycach

- pismo Dyrektora Szkoty Podstawowej w Ciecierzycach do skarzacego w sprawie wymiaru uposazenia od
dnia 01.01.2024 r.

W dniu 13 maja 2024 r. w sali konferencyjnej Urzgdu Gminy Deszczno odbyto si¢ posiedzenie cztonkdéw
Komisji Skarg, Wnioskow 1 Petycji. Cztonkowie Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji zwrdcili si¢ do Dyrektor
Szkoly Podstawowej w Ciecierzycach w celu poznania szczeg6tow opisanej sytuacji. Dyrektor wskazata, ze
sytuacja z naliczaniem wynagrodzenia byta doktadnie badana w oparciu o aktualne przepisy prawa, rowniez
z wykorzystaniem specjalistycznej kancelarii prawnej obslugujacej urzad oraz szkolg, jak iekspertow ze
specjalistycznych portali internetowych. Pani Dyrektor podniosta rowniez, ze skarzacy odmowit podpisania
oswiadczenia obejmujacego wskazanie, ktora ze szkol jest jego podstawowym miejscem pracy. Odmowa
zostala poswiadczona stosowng adnotacja skarzgcego na druku przygotowanym przez dyrekcje. Wskazata
jednak, ze nawet ztozenie powyzszego oswiadczenia nie byloby wystraczajace do wyptaty dodatku, poniewaz
w rozmowie skarzacy poinformowal Dyrektorke, ze otrzymuje dodatek za wystuge lat w drugiej szkole.
Zgodnie z przepisami dodatek za wystuge lat powinien by¢ naliczany dla kazdej ze szkot osobno, ado
ewentualnej wyptaty dodatku za wysluge lat w Ciecierzycach nalezaloby wlicza¢ jedynie staz pracy
w konkretnej szkole, ktory na ten moment nie osiggnat wymaganego trzyletniego minimum, koniecznego do
wyplaty dodatku za wysluge lat. Nie ma tutaj znaczenia fakt, ktory skarzacy okreslit jako "lekcewazenie"
dostarczonych $wiadectw pracy. Dyrektor wskazata, ze pozostale zarzuty skarzacego, w tym obnizenie
wynagrodzenia za zastepstwa dorazne, czy szykany pracodawcy sa niezasadne. Wynagrodzenie za zastgpstwa
dorazne wyplacane sg standardowo, nastomiast hospitacje spowodowane byly skargami uczniow oraz rodzicoOw
na sposob prowadzenia lekcji przez nauczyciela.

W ocenie Komisji przedstawione przez Dyrektor Szkoly Podstawowej w Ciecierzycach dokumenty sa
wiarygodne, wskazywaly na dogl¢bne wyjasnienie sprawy dodatku oraz zasadno$¢ przeprowadzonych
hospitacji.

Rada Gminy Deszczno po analizie skargi oraz po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Komisji Skarg Wnioskow
i Petycji stwierdza, ze skarga Nauczyciela Szkoty Podstawowej w Ciecierzycach na dziatania Dyrektora Szkoty
Podstawowej w Ciecierzycach jest bezzasadna, poniewaz przedstawione dokumenty oraz opinie prawne jasno
wskazujg zasadnos¢ dziatania Pani Dyrektor.

Pouczenie:

W przypadku gdy skarga, w wyniku rozpatrzenia, zostata uznana za bezzasadna i jej bezzasadno$¢ wykazano w
odpowiedzi na skargg, a skarzacy ponowit skarge bez wskazania nowych okolicznosci — organ wlasciwy do jej
rozpatrzenia moze podtrzymac swoje poprzednie stanowisko z odpowiednig adnotacjg w aktach spraw — bez
zawiadamiania skarzgcego (art. 239 § 1 kpa).
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